Urban_Link i} S GRAZ|

Projektbeschreibung

1.2.1. ALLTAGSQUALIFIZIERUNG URBAN_LINK
im Rahmen des MalRnahmenbundels
1.2. HUMANRESSOURCEN

Praambel:

Nicht vorhandene bzw. mangelnde Kenntnisse Uber neue Technologien im Alltags- und Arbeitsleben
implizieren sehr oft eine Ausgrenzung der betroffenen Menschen. Im Programmgebiet ist der Bedarf
an einem niederschwelligen Qualifizierungsangebot teilweise sehr grof3, vor allem im Bereich der mo-
dernen Informations- und Kommunikationstechnologien.

Ziele:

Ausgehend vom Schwerpunkt des Programmes Urban_GrazWest, den Grazer Westen auf die Anfor-
derungen des 21. Jahrhunderts vorzubereiten, soll die Bevélkerung des Programmgebiets in die all-
gemeine Entwicklung des Grazer Westens zu einem innovativen und modernen Stadtteil aktiv einge-
bunden werden.

Das Projekt ,Alltagsqualifizierung“ soll den Bewohnerlnnen aller sozialen und Bildungsschichten im
Grazer Westen die Méglichkeit geben, sich neues Wissen Uber moderne, zukunftstrachtige Technolo-
gien, besonders im IKT-Bereich, anzueignen.

Der Zugang zu diesem Qualifizierungsangebot soll allen Zielgruppen frei stehen und damit potenzielle
Hemmschwellen der Teilnehmerinnen abbauen. Besonderes Augenmerk ist daher auch auf die Ver-
hinderung von Segregationstendenzen im Stadtteil zu legen.

Projektphasen:
1) Erhebung des Schulungsbedarfs bei der Bevolkerung des Grazer Westens
2) Erhebung des bereits vorhandenen Angebots
3) Entwicklung des Schulungsangebots
4) Durchfihrung der Schulungen

Zielgruppen:
Berufswiedereinsteigerinnen, Auslanderinnen, Seniorlnnen, Arbeitssuchende Menschen, etc.

Umsetzung:
Folgende Faktoren sollten unbedingt in die Erarbeitung von Projektideen/-antragen eingebunden wer-
den:

1) Erhebung konkreter Zielgruppen, Genderanalyse der Zielgruppen

2) Bedarfserhebung konkreter Qualifizierungsbedarfe unter Berticksichtigung eventueller, ge-
schlechtsspezifischer Unterschiede

3) Entwicklung von Qualifizierungsprogrammen unter Einbindung bestehender Qualifizierungs-
angebote/-trager

4) Umsetzung der Qualifizierungsmalinahmen

5) Einbeziehung von anderen Kofinanzierungspartnern

Gesucht werden Projekttrager, die sich mit innovativen Konzepten im Rahmen des MaRnah-
menbiindels HUMANRESSOURCEN zum Projektthema ALLTAGSQUALIFIZIERUNG einbringen
mochten.




